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市
長
提
出
議
案

●
税
条
例
の
一
部
改
正
案
…
可

決①
た
ば
こ
税
率
を
平
成
28
年
度

か
ら
４
年
間
縮
減
・
廃
止
。
②

所
得
税
に
お
け
る
国
外
転
出
時

課
税
制
度
に
対
応
。

③
番
号
法
の
施
行
に
伴
う
個
人

番
号
・
法
人
番
号
に
係
る
規
定

の
整
備
を
行
う
も
の
。

〔
討
論
〕

平
議
員
…
日
本
年
金
機
構
の
年

金
情
報
流
出
問
題
を
受
け
、
こ

の
よ
う
な
混
乱
を
招
か
な
い
よ

う
、
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
は
し
ば
し

脇
に
置
き
、
民
意
が
欲
す
る
こ

と
を
進
め
る
べ
き
。
反
対
。

倉
持
議
員
…
年
金
の
情
報
流
出

問
題
を
受
け
、
委
員
会
で
も
大

半
が
情
報
保
護
に
関
す
る
議
論

だ
っ
た
が
、
市
か
ら
は
「
き
ち

ん
と
し
て
い
く
」
と
の
答
弁
が

あ
り
、
国
も
対
策
を
真
剣
に
や

る
姿
勢
を
示
し
て
い
る
。賛
成
。

関
戸
議
員
…
番
号
法
は
、
税
の

徴
収
強
化
や
社
会
保
障
費
の
抑

制
に
活
用
さ
れ
る
も
の
で
、
十

分
な
審
議
が
必
要
。
ま
た
、
情

報
保
護
が
十
分
で
な
い
た
め
、

施
行
を
延
期
す
べ
き
。
反
対
。

池
田
議
員
…
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
に

は
、
他
人
に
知
ら
れ
た
く
な
い

情
報
も
含
ま
れ
て
お
り
、
プ
ラ

イ
バ
シ
ー
権
の
侵
害
で
あ
る
。

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
法
案
に
反
対
の

た
め
、
関
連
条
例
に
も
反
対
。

●
介
護
保
険
条
例
の
一
部
改
正

案
…
可
決

　

介
護
保
険
法
施
行
令
に
伴

い
、
保
険
料
率
の
所
得
段
階
区

分
（
14
段
階
）
の
う
ち
第
１
段

階
に
該
当
す
る
者
に
つ
い
て
、

平
成
27
年
度
か
ら
３
年
間
の
保

険
料
率
を
軽
減
す
る
も
の
。

〔
討
論
〕

鈴
木
議
員
…
３
月
議
会
で
値
上

げ
さ
れ
た
介
護
保
険
料
の
一
部

値
下
げ
案
で
あ
る
。
今
回
、
保

険
料
軽
減
策
を
や
っ
て
も
３
月

以
前
と
比
べ
て
、
値
上
げ
に

な
っ
て
い
る
。
一
般
財
源
か
ら

の
補ほ

填て
ん

も
視
野
に
入
れ
て
市
民

負
担
を
軽
減
す
べ
き
。
反
対
。

―
―
―
○
―
―
○
―
―
○
―
―
―

●
家
庭
的
保
育
事
業
等
の
設
備

及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定

め
る
条
例
の
一
部
改
正
案
…
可

決
　

厚
生
労
働
省
令
の
基
準
の
改

正
に
伴
い
、
新
た
に
准
看
護
師

を
保
育
士
と
み
な
す
こ
と
が
で

き
る
よ
う
改
正
す
る
も
の
。

〔
討
論
〕

鈴
木
議
員
…
保
育
の
質
は
保
育

士
の
数
で
あ
り
質
で
あ
る
。
国

の
規
制
緩
和
策
に
対
し
、
市
独

自
の
政
策
を
展
開
し
て
い
く
の

が
自
治
体
の
責
任
。
ま
た
、
看

護
師
と
准
看
護
師
が
同
じ
扱
い

で
は
、
看
護
師
も
生
か
さ
れ
な

い
の
で
は
な
い
か
。
反
対
。

●
稲い

な

小
学
校
校
舎
・
体
育
館
大

規
模
改
造
工
事
請
負
契
約
の
締

結
…
可
決

　

老
朽
化
し
た
校
舎
及
び
体
育

館
の
改
造
工
事
、
校
内
の
無
線

Ｌ
Ａ
Ｎ
化
な
ど
を
行
う
も
の
。

〔
討
論
〕

金
澤
議
員
…
子
ど
も
達
が
休
み

の
夏
休
み
期
間
の
工
事
。
来
年

度
の
統
合
に
向
け
、
教
育
環
境

充
実
の
た
め
、
安
全
に
大
規
模

改
修
を
や
っ
て
い
た
だ
き
た

い
。
賛
成
。

関
戸
議
員
…
い
つ
大
き
な
地
震

が
来
る
か
わ
か
ら
な
い
状
況
の

中
で
、
特
に
児
童
・
生
徒
が
日

中
の
大
半
の
時
間
を
過
ご
す
学

校
に
つ
い
て
は
早
急
に
実
施
す

る
こ
と
が
必
要
。
賛
成
。

大規模改造を予定している稲小学校

●
指
定
管
理
者
の
指
定
…
可
決

　

取
手
ウ
ェ
ル
ネ
ス
プ
ラ
ザ
及

び
取
手
ウ
ェ
ル
ネ
ス
パ
ー
ク
の

指
定
管
理
者
に
と
り
で
健け

ん
こ
う幸

づ

く
り
パ
ー
ト
ナ
ー
ズ
を
指
定
す

る
も
の
。

〔
討
論
〕

加か

増ぞ
う

議
員
…
プ
ラ
ザ
は
税
金
を

際
限
な
く
使
う
施
設
に
な
っ
て

き
て
い
る
。
市
の
責
任
で
市
直

営
で
市
民
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
、

自
治
体
職
員
と
し
て
の
知
恵
を

発
揮
し
、
住
民
の
立
場
で
積
極

的
に
取
り
組
む
べ
き
。
反
対
。

吉
田
議
員
…
全
国
で
多
く
の
公

共
施
設
の
運
営
実
績
を
有
す
る

２
者
が
共
同
事
業
体
を
組
み
、

施
設
管
理
に
と
ど
ま
ら
ず
、
多

く
の
市
民
に
使
っ
て
も
ら
う
た

め
の
多
岐
に
わ
た
る
能
力
を
有

す
る
団
体
と
考
え
る
。
賛
成
。

染そ
め

谷や

議
員
…
有
事
の
サ
ポ
ー
ト

体
制
、
交
流
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー

タ
ー
や
健
康
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー

タ
ー
に
よ
る
市
民
活
動
を
企

画
か
ら
支
援
を
出
来
る
体
制
。

ウ
ェ
ル
ネ
ス
パ
ー
ク
の
事
業
な

ど
さ
ま
ざ
ま
な
提
案
が
あ
る
。

賛
成
。

川
又
議
員
…
早
く
地
元
が
満
足

す
る
施
設
を
つ
く
っ
て
も
ら
い

た
い
と
願
っ
て
い
た
。
完
成
し

た
ら
い
ろ
い
ろ
活
動
し
た
い
と

の
声
も
あ
る
。
地
元
の
人
も
保

健
セ
ン
タ
ー
が
近
く
に
出
来
る

こ
と
を
喜
ん
で
い
る
。
賛
成
。

飯
島
議
員
…
指
定
管
理
者
が
公

募
要
項
、運
営
基
準
を
実
現
し
、

市
民
交
流
、
健
康
づ
く
り
、
子

育
て
の
確
か
な
支
え
と
な
る
よ

う
、
官
民
一
体
と
な
り
、
地
域

力
を
高
め
、
継
続
可
能
な
運
営

を
行
う
こ
と
求
め
、
賛
成
。

市
村
議
員
…
民
間
で
出
来
る
こ

と
は
民
間
に
。
市
で
同
じ
サ
ー

ビ
ス
を
実
現
す
る
こ
と
は
難
し

い
。
多
く
の
経
験
と
実
績
の
あ

る
企
業
で
、
提
案
内
容
に
つ
い

て
も
取
手
ら
し
さ
を
し
っ
か
り

認
識
し
て
い
る
。
賛
成
。

●
（
仮
称
）
ウ
ェ
ル
ネ
ス
プ
ラ

ザ
新
築
工
事
・
多
目
的
広
場
公

園
整
備
工
事
（
建
築
工
事
）
請

負
変
更
契
約
の
締
結
…
可
決

①
敷
地
内
で
発
見
さ
れ
た
地
中

障
害
物
の
撤
去
。

②
視
認
性
の
高
い
案
内
看
板
及

び
ひ
さ
し
を
設
置
す
る
も
の
。

〔
討
論
〕

加
増
議
員
…
地
方
自
治
法
等
で
、

１
億
５
千
万
円
以
上
の
契
約
に

つ
い
て
は
、
議
会
の
議
決
を
義

務
付
け
て
い
る
。
変
更
計
画
も

議
決
が
求
め
ら
れ
る
。
契
約
変

更
の
必
要
性
が
発
生
し
て
か
ら

１
年
以
上
経
っ
て
議
決
を
求
め

る
の
は
問
題
。
反
対
。

入
江
議
員
…
７
月
に
発
見
さ
れ

た
障
害
物
は
、
工
事
工
期
を
遅

ら
せ
る
こ
と
な
く
安
全
な
施
工

で
撤
去
さ
れ
た
。
ま
た
、
視
認

性
の
高
い
案
内
看
板
、
広
場
へ

の
オ
ー
ニ
ン
グ
設
置
は
、
利
便

性
向
上
を
求
め
た
も
の
。賛
成
。

染
谷
議
員
…
地
中
障
害
物
撤
去

工
事
は
予
測
不
可
能
で
あ
り
、

当
時
、
変
更
契
約
の
議
決
を
行

う
こ
と
は
、
工
事
費
等
に
影
響

が
出
る
こ
と
を
考
え
、
議
会
が

了
承
し
た
も
の
。
看
板
変
更
も

視
認
性
向
上
に
納
得
。
賛
成
。

市
村
議
員
…
地
中
障
害
物
撤
去

に
つ
い
て
は
、
し
っ
か
り
対
応

し
て
い
た
だ
い
た
と
思
う
。
Ｐ

Ｒ
不
足
を
指
摘
し
て
き
た
中

で
、
人
が
い
る
状
況
を
つ
く
り

出
す
こ
と
を
真
剣
に
考
え
た

オ
ー
ニ
ン
グ
と
看
板
を
否
定
す

る
こ
と
は
私
に
は
で
き
な
い
。

賛
成
。

ウェルネスプラザ指定管理者概要
名 称 とりで健幸づくりパートナーズ
構 成
団 体

シダックス大新東ヒューマンサービス㈱
㈱コナミスポーツ＆ライフ

期 間 平成27年 10月１日～平成32年３月31日
管 理 料 5 億 9,507 万 4,000円（４年６カ月分）※
委 託 料 1,187 万 8,600 円（４年６カ月分）※
選定理由・�市民アンケートを実施し、市民の利

用目的等を把握した事業提案
・�「市民交流支援」「健康づくり支援」「子
育て支援」について、実績に基づい
た事業提案
・�中心市街地の活性化を視野に入れた
内容
・交流コーディネーターの常勤
・�多目的ホール、トレーニングジム、
キッズプレイルームに経験者、資格
取得者を常勤

・�グリーンスポーツセンターとの連携、
講座室を学習室として無料開放、ラ
ンナーズステーション機能の充実な
どの利用者増加策
・運営に重点をおいた収支計画

※　金額は指定管理者からの提案額


