
議案第２０号  
 
 

令和８年度取手市後期高齢者医療特別会計予算  
 
 
令和８年度取手市後期高齢者医療特別会計予算は、次に定めるところによる。  

 
（歳入歳出予算）  

第１条　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ４，４５１，０９５千円と定める。  
２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。  
 
 

令和８年２月２７日提出  
 

取手市長　　中　村　　修　　　　
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歳    入 （単位　千円）

 1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 2,335,311

 1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 2,335,311

 2 使 用 料 及 び 手 数 料 216

 1 手 数 料 216

 3 繰 入 金 2,111,228

 1 一 般 会 計 繰 入 金 2,111,228

 4 繰 越 金 600

 1 繰 越 金 600

 5 諸 収 入 3,740

 1 延 滞 金 、 加 算 金 及 び 過 料 2

 2 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 3,700

 3 雑 入 38

　　　　　　　　　　　　歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 4,451,095

第 １ 表　　歳 入 歳 出 予 算

款 項 金　　　　　額
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歳    出 （単位　千円）

 1 総 務 費 268,007

 1 総 務 管 理 費 262,704

 2 徴 収 費 5,303

 2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 4,178,788

 1 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 4,178,788

 3 諸 支 出 金 3,800

 1 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 3,700

 2 繰 出 金 100

 4 予 備 費 500

 1 予 備 費 500

　　　　　　　　　　　　歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 4,451,095

款 項 金　　　　　額
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取手市後期高齢者医療特別会計予算に関する説明書  
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１　総　　括
歳　　入 （単位　千円）

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較 構成比％

 1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 2,335,311 2,013,976 321,335 52.5

 2 使 用 料 及 び 手 数 料 216 245 △29 0.0

 3 繰 入 金 2,111,228 2,017,579 93,649 47.4

 4 繰 越 金 600 600 0 0.0

 5 諸 収 入 3,740 3,642 98 0.1

　　　　　歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 4,451,095 4,036,042 415,053 100.0

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

款

歳　　出 （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1 総 務 費 268,007 245,246 22,761 6.0 268,007

 2 後期高齢者医療広域連合納付金 4,178,788 3,786,596 392,192 93.9 4,178,788

 3 諸 支 出 金 3,800 3,700 100 0.1 3,700 100

 4 予 備 費 500 500 0 0.0 500

　   歳　　 出　　 合　　 計 4,451,095 4,036,042 415,053 100.0 4,450,495 600

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源款 本年度予算額前年度予算額 比　　較 構成比％
一 般 財 源
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２　歳  入

(款)  1 後期高齢者医療保険料 (項)  1 後期高齢者医療保険料 （単位　千円）

本　年　度 前　年　度

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 特 別 徴 収 保 険 料 1,472,601 1,303,277 169,324  1 現 年 度 分 1,472,601 ・特別徴収分 1,472,601

特 別 徴 収 保 険 料

 2 普 通 徴 収 保 険 料 862,710 710,699 152,011  1 現 年 度 分 857,485 ・普通徴収分 857,485

普 通 徴 収 保 険 料

 2 滞 納 繰 越 分 5,225 ・普通徴収分前年度以前分 5,225

普 通 徴 収 保 険 料

　　　 計 2,335,311 2,013,976 321,335

(款)  2 使用料及び手数料 (項)  1 手数料

 1 総 務 手 数 料 216 245 △29  1 督 促 手 数 料 216 ・督促手数料 216

　　　 計 216 245 △29

(款)  3 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金

 1 事 務 費 等 繰 入 金 150,744 142,624 8,120  1 事 務 費 等 繰 入 金 150,744 ・事務費繰入金 95,044

・職員給与費等繰入金 55,700

 2 保 険 基 盤 安 定 1,843,475 1,772,618 70,857  1 保 険 基 盤 安 定 1,843,475 ・医療給付費負担分繰入金 1,442,633

対 策 費 繰 入 金 対 策 費 繰 入 金 ・低所得者軽減分繰入金 399,243

・被扶養者軽減分繰入金 1,599

 3 健 康 増 進 事 業 117,009 102,337 14,672  1 健 康 増 進 事 業 117,009 ・後期高齢者健診事業繰入金 75,289

繰 入 金 繰 入 金 ・後期高齢者人間ドック検診事業繰入金 41,720

　　　 計 2,111,228 2,017,579 93,649

(款)  4 繰越金 (項)  1 繰越金

 1 繰 越 金 600 600 0  1 前 年 度 繰 越 金 600 ・前年度繰越金 600

　　　 計 600 600 0

(款)  5 諸収入 (項)  1 延滞金、加算金及び過料

 1 延 滞 金 1 1 0  1 延 滞 金 1 ・延滞金 1

 2 過 料 1 1 0  1 過 料 1 ・過料 1

　　　 計 2 2 0

節

区　　　分
目 比　　較 説　　　　　　　　　明
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(款)  5 諸収入 (項)  2 償還金及び還付加算金 （単位　千円）

本　年　度 前　年　度

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 保 険 料 還 付 金 3,600 3,500 100  1 保 険 料 還 付 金 3,600 ・保険料還付金 3,600

 2 還 付 加 算 金 100 100 0  1 還 付 加 算 金 100 ・還付加算金 100

　　　 計 3,700 3,600 100

(款)  5 諸収入 (項)  3 雑入

 1 雑 入 38 40 △2  1 雑 入 38 ・雇用保険料本人負担分 38

　　　 計 38 40 △2

（歳入）後期高齢者医療保険料、使用料及び手数料、繰入金、繰越金、諸収入

節

区　　　分

取手市後期高齢者医療特別会計

目 比　　較 説　　　　　　　　　明
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３　歳　出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位　千円）

本 年 度

 1 一 般 262,704 262,666

管 理 費 ( 239,768) 繰入金

( 22,936) 38

諸収入

55,700  1 報 酬 5,068  2 一般職人件費 55,700

 2 給 料 25,000

 3 職員手当等 24,277 給料 ( 25,000 )

 4 共 済 費 9,414   ・一般職 25,000

 7 報 償 費 25 職員手当等 ( 22,500 )

 8 旅 費 24   扶養手当 900

1 費 用 弁 24   地域手当 2,900

　償   時間外勤務手当 2,500

10 需 用 費 1,290   管理職手当 500

1 消 耗 品 167   期末手当 6,100

　費   勤勉手当 5,100

4 印 刷 製 1,123   通勤手当 600

　本　　費   児童手当 600

11 役 務 費 12,205   退職手当負担金 3,300

1 通 信 運 11,553 共済費 ( 8,200 )

　搬　　費   共済組合負担金 8,200

4 手 数 料 652

207,004 12 委 託 料 86,351 70 後期高齢者医療事務に要する経費 207,004

13 使用料及び 487

賃 借 料 報酬 ( 5,068 )

18 負 担 金 、 98,563   ・会計年度任用職員報酬 5,068

補 助 及 び 職員手当等 ( 1,777 )

交 付 金   期末手当 965

  勤勉手当 812

共済費 ( 1,214 )

  共済組合負担金 442

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位　千円）

本 年 度

 1 一 般   雇用保険料 100

管 理 費   厚生年金保険料 646

  子ども・子育て拠出金 26

報償費 ( 25 )

  ・健康教育講師謝礼 25

旅費 ( 24 )

  費用弁償 24

需用費 ( 1,290 )

  消耗品費 167

  印刷製本費 1,123

役務費 ( 12,205 )

  通信運搬費 11,553

  手数料 652

委託料 ( 86,351 )

  ・後期高齢者健診事業委託料 67,350

  ・電算委託料 11,062

  ・集団健診予約管理業務委託料 7,939

使用料及び賃借料 ( 487 )

  ・後期高齢者市町村事務窓口端末機器使用料 447

  ・駐車場使用料 40

負担金、補助及び交付金 ( 98,563 )

  ・後期高齢者医療広域連合市町村負担金 56,843

  ・後期高齢者人間ドック検診助成金 41,720

262,704 262,704

項  計 ( 239,768)

( 22,936)

（歳出）総務費

取手市後期高齢者医療特別会計

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額

- 85 -



(款)  1 総務費 (項)  2 徴収費 （単位　千円）

本 年 度

 1 徴 収 費 5,303 5,087

( 5,478) 繰入金

( △175) 216

諸収入

5,303 10 需 用 費 11 75 保険料徴収に要する経費 5,303

1 消 耗 品 11

　費 需用費 ( 11 )

11 役 務 費 5,292   消耗品費 11

1 通 信 運 3,806 役務費 ( 5,292 )

　搬　　費   通信運搬費 3,806

4 手 数 料 1,486   手数料 1,486

5,303 5,303

項  計 ( 5,478)

( △175)

268,007 268,007

款  計 ( 245,246)

( 22,761)

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  2 後期高齢者医療広域連合納付金 (項)  1 後期高齢者医療広域連合納付金 （単位　千円）

本 年 度

 1 後 期 4,178,788 1,843,475

高 齢 者 ( 3,786,596) 繰入金

医 療 ( 392,192) 2

広域連合 諸収入

納 付 金 2,335,311

保険料

4,178,788 18 負 担 金 、 4,178,788 75 後期高齢者医療広域連合納付金に要する経費 4,178,788

補 助 及 び

交 付 金 負担金、補助及び交付金 ( 4,178,788 )

  ・保険料納付金 2,736,155

  ・医療給付費納付金 1,442,633

4,178,788 4,178,788

項  計 ( 3,786,596)

( 392,192)

4,178,788 4,178,788

款  計 ( 3,786,596)

( 392,192)

（歳出）総務費、後期高齢者医療広域連合納付金

取手市後期高齢者医療特別会計

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  3 諸支出金 (項)  1 償還金及び還付加算金 （単位　千円）

本 年 度

 1 保 険 料 3,600 3,600

還 付 金 ( 3,500) 諸収入

( 100)

3,600 22 償 還 金 、 3,600 75 保険料還付金 3,600

利 子 及 び

割 引 料 償還金、利子及び割引料 ( 3,600 )

  ・還付金 3,600

 2 還 付 100 100

加 算 金 ( 100) 諸収入

( 0)

100 22 償 還 金 、 100 75 還付加算金 100

利 子 及 び

割 引 料 償還金、利子及び割引料 ( 100 )

  ・還付加算金 100

3,700 3,700

項  計 ( 3,600)

( 100)

(款)  3 諸支出金 (項)  2 繰出金

 1 他 会 計 100 100

繰 出 金 ( 100)

( 0)

100 27 繰 出 金 100 75 後期高齢者医療一般会計繰出金 100

繰出金 ( 100 )

  ・一般会計繰出金 100

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  3 諸支出金 (項)  2 繰出金 （単位　千円）

本 年 度

100 100

項  計 ( 100)

( 0)

3,800 3,700 100

款  計 ( 3,700)

( 100)

（歳出）諸支出金

取手市後期高齢者医療特別会計

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  4 予備費 (項)  1 予備費 （単位　千円）

本 年 度

 1 予 備 費 500 500

( 500)

( 0)

500 75 後期高齢者医療特別会計予備費 500

500 500

項  計 ( 500)

( 0)

500 500

款  計 ( 500)

( 0)

4,451,095 4,450,495 600

 歳出合計 ( 4,036,042)

( 415,053)

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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※（ ）内は、短時間勤務の会計年度任用職員数の外書き。

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

一　般　職

（１）　総　括
給    　　 与    　　 費

報　　酬 給　　料 職員手当 計
(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(2)
6

(2)
6

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 5,068 25,000 24,277 54,345 9,414 63,759

前　年　度 4,930 22,800 24,147 51,877 8,538 60,415

比　　　較 138 2,200 130 2,468 876 3,344

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度 900 600 500 2,500 600

前　年　度 900 600 400 500 3,000 600

比　　較 △ 400 △ 500

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

本　年　度 7,065 5,912 3,300 2,900

前　年　度 6,595 5,552 3,100 2,900

比　　較 470 360 200
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ア　会計年度任用職員以外の職員
給    　　 与    　　 費

報　　酬 給　　料 職員手当 計
(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

6

6

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 25,000 22,500 47,500 8,200 55,700

前　年　度 22,800 22,500 45,300 7,400 52,700

比　　　較 2,200 2,200 800 3,000

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度 900 600 500 2,500 600

前　年　度 900 600 400 500 3,000 600

比　　較 △ 400 △ 500

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

本　年　度 6,100 5,100 3,300 2,900

前　年　度 5,700 4,800 3,100 2,900

比　　較 400 300 200
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イ　会計年度任用職員

※（ ）内は、短時間勤務の会計年度任用職員数の外書き。

給    　　 与    　　 費
報　　酬 給　　料 職員手当 計

(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
(2)

(2)

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 5,068 1,777 6,845 1,214 8,059

前　年　度 4,930 1,647 6,577 1,138 7,715

比　　　較 138 130 268 76 344

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度

前　年　度

比　　較

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

本　年　度 965 812

前　年　度 895 752

比　　較 70 60
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区  分 増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳 (千円） 説                                 明 備         考

給  料 2,200 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 720

昇 給 に 伴 う 増 加 分 128

そ の 他 の 増 減 分 1,352 人事異動等による

職員手当 130 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 615 扶養 千円 期末 228 千円

通勤 勤勉 208

住居 退･手･負 97

管理職 地域 82

特勤 休日

時間外 夜間

児童

そ の 他 の 増 減 分 △ 485 扶養 千円 期末 242 千円

通勤 勤勉 152

住居 △ 400 退･手･負 103

管理職 地域 △ 82

特勤 休日

時間外 △ 500 夜間

児童
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（３）給料及び職員手当の状況
ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

区                              分 行　　政　　職 消　　防　　職 技能労務職 

令和８年１月１日現在

平均給料月額(円) ３３５,１００

平均給与月額(円) ３９１,６５６

平均年齢（歳） ４４．９

令和７年１月１日現在

平均給料月額(円) ３１３,７１７

平均給与月額(円) ３７５,５０８

平均年齢（歳） ４１．３

区     分 行  政  職  (円) 消  防  職  (円) 技能労務職  (円)
国     の      制      度

行  政  職  （円) 公  安  職  (円) 技能労務職  (円)

高  校  卒 ２００，３００ ２００，３００

大  学  卒 ２３２，０００ ２３２，０００
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ウ　級別職員数
行  　政　  職 消　　防　　職 技　能　労　務　職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

１ １６．７

４ ６６．６

１ １６．７

６ １００．０

１ １６．７

３ ５０．０

１ １６．７

１ １６．６

６ １００．０

区   分

７級 ７級

６級 ６級

５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級

１級 １級 １級

計 計 計

７級 ７級

６級 ６級

５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級

１級 １級 １級

計 計 計

令和８年
１月１日
現　　在

令和７年
１月１日
現　　在
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エ　昇給

（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）

（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）

（級別の標準的な職務内容）

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種
 行   政   職 消   防 　職 技 能 労 務 職

職　　員　　数 　（A) ６ ６
昇給に係る職員数 　（B) ４ ４

１号給
２号給
３号給
４号給 ４ ４
５号給
６号給

比　　　　　率 （B)/(A) 　（％） ６６．７ ６６．７
職　　員　　数 　（A) ６ ６
昇給に係る職員数 　（B) ５ ５

１号給
２号給
３号給
４号給 ５ ５
５号給
６号給

比　　　　　率 （B)/(A) 　（％） ８３．３ ８３．３

区　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

行政職
部　　長 次　　長

課　　長

副 参 事 係　　長 係　　長
主　　事 主　　事

参　　事 課長補佐 主　　査 主　　幹

区　　　　　　　　　　　　　　分 合　　　　　計

号給数別内訳

号給数別内訳

本　

年　

度

前　

年　

度
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オ　期末手当・勤勉手当

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

支　給　期　別　支　給　率 職制上の段階、職務の
６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度 そ　 の　 他　  の
（月分） （月分） （月分） （月分） 加　算　措　置　等

定　年　前　早　期
 退 職  特 例 措 置　　　
（２％～２０％加算）
定　年　前　早　期

 退 職  特 例 措 置　　　
（支給率等） （３％～４５％加算）

支 給 対 象 地 域 全地域

支 給 率 （ ％ ） １２　　　

支 給 対 象 職 員 数 （ 人 ） ６　　　

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率（％）

区　　　分 支給率計（月分） 備　　考

本　　年　　度 ２．３２５ ２．３２５ ４．６５ 有

前　　年　　度 ２．３ ２．３ ４．６ 有

国　の　制　度 ２．３２５ ２．３２５ ４．６５ 有

区　　　分 備　　考

支　給　率　等 ２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９ ４７．７０９ 茨城県市町村総合事務組合加入

国　の　制　度
２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９ ４７．７０９

１２　　　
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ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種
行    政    職 消　　防　　職 技 能 労 務 職

区　　　　　分 全　　　職　　　種

　給料総額に対する比率（％）

　支給対象職員の比率（％）

　代表的な特殊勤務手当の名称

区　　　　　分 国の制度との異同 差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

扶　　養　　手　　当 同　　じ

住　　居　　手　　当 同　　じ

通　　勤　　手　　当 異　な　る
国、県等に派遣される職員に限り、１カ月当たりの通勤手当の上限額を１５０，０００円とし、特
別料金等の全額支給を適用するとともに、自動車等の使用距離について「片道１００ｋｍ以上」ま
での区分を追加する。
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