
１　特　別　職

職員数 報　酬 給　料 期末手当 その他 計 共済費 合　計 備　考

（千円） の手当

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円）

3 27,100 8,243 3,700 39,043 6,400 45,443

（3.25）

23 114,828 34,664 149,492 36,750 186,242

（3.25）

その他の 1,405 84,602 84,602 712 85,314

特別職

計 1,431 199,430 27,100 42,907 3,700 273,137 43,862 316,999

3 27,027 8,690 3,700 39,417 6,310 45,727

（3.35）

23 114,828 36,865 151,693 38,334 190,027

（3.35）

その他の 1,432 78,924 78,924 737 79,661

特別職

計 1,458 193,752 27,027 45,555 3,700 270,034 45,381 315,415

73 △ 447 △ 374 90 △ 284

△ 2,201 △ 2,201 △ 1,584 △ 3,785

その他の △ 27 5,678 5,678 △ 25 5,653

特別職

計 △ 27 5,678 73 △ 2,648 3,103 △ 1,519 1,584

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

給　　　　　　　与　　　　　　　費

区　　　　　分

長　等

議　員

長　等

議　員

長　等

議　員

本年度

前年度

比　較
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※（ ）内は，再任用職員数及び短時間勤務の会計年度任用職員数の外書き。

２　　一　般　職
（１）　総　括

給    　　 与    　　 費
報　　酬 給　　料 職員手当 計

(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
(863)

739
(875)

732
(△12)

7

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 866,096 2,913,381 2,670,087 6,449,564 1,087,388 7,536,952

前　年　度 855,435 2,866,178 2,601,593 6,323,206 1,084,062 7,407,268

比　　　較 10,661 47,203 68,494 126,358 3,326 129,684

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度 72,700 54,800 45,300 110,800 9,580 202,610 38,400

前　年　度 76,200 54,170 40,500 113,500 9,580 189,821 38,000

比　　較 △ 3,500 630 4,800 △ 2,700 0 12,789 400

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 管理職員特別勤務手当

本　年　度 695,343 531,678 543,433 310,462 41,476 11,847 1,658

前　年　度 736,916 520,898 461,286 306,406 41,008 11,847 1,461

比　　較 △ 41,573 10,780 82,147 4,056 468 0 197
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ア　会計年度任用職員以外の職員

※（ ）内は，再任用職員数の外書き。

給    　　 与    　　 費
報　　酬 給　　料 職員手当 計

(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
(85)
739

(94)
732

(△9)
7

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 2,913,381 2,610,009 5,523,390 999,901 6,523,291

前　年　度 2,866,178 2,568,399 5,434,577 1,002,401 6,436,978

比　　　較 0 47,203 41,610 88,813 △ 2,500 86,313

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度 72,700 54,800 45,300 110,800 9,580 202,610 38,400

前　年　度 76,200 54,170 40,500 113,500 9,580 189,821 38,000

比　　較 △ 3,500 630 4,800 △ 2,700 0 12,789 400

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 管理職員特別勤務手当

本　年　度 635,265 531,678 543,433 310,462 41,476 11,847 1,658

前　年　度 703,722 520,898 461,286 306,406 41,008 11,847 1,461

比　　較 △ 68,457 10,780 82,147 4,056 468 0 197
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イ　会計年度任用職員

※（ ）内は，短時間勤務の会計年度任用職員数の外書き。

給    　　 与    　　 費
報　　酬 給　　料 職員手当 計

(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
(778)

(781)

(△3)

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 866,096 60,078 926,174 87,487 1,013,661

前　年　度 855,435 33,194 888,629 81,661 970,290

比　　　較 10,661 26,884 37,545 5,826 43,371

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度

前　年　度

比　　較

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 管理職員特別勤務手当

本　年　度 60,078

前　年　度 33,194

比　　較 26,884
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区  分 増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳 (千円） 説                                 明 備         考

給  料 47,203 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分 33,635

そ の 他 の 増 減 分 13,568 人事異動等による

職員手当 68,494 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 △ 82,493 扶養 千円 期末 △ 82,493 千円

通勤 勤勉

住居 退･手･負

管理職 地域

特勤 休日

時間外 夜間

児童 管理職特勤

そ の 他 の 増 減 分 150,987 扶養 △ 3,500 千円 期末 40,920 千円

通勤 630 勤勉 10,780

住居 4,800 退･手･負 82,147

管理職 △ 2,700 地域 4,056

特勤 休日 468

時間外 12,789 夜間

児童 400 管理職特勤 197
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（３）給料及び職員手当の状況
ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

区                              分 行　政　職 消　防　職 技能労務職

令和４年１月１日現在

平均給料月額(円) ３０３，８２６ ３１５，４１４ ３２７，２８５

平均給与月額(円) ３８１，５８０ ４１９，６９１ ３７６，４５２

平均年齢（歳） ４１．２ ４０．１ ５２．８

令和３年１月１日現在

平均給料月額(円) ３０９，５１１ ３１９，９５０ ３３５，１８９

平均給与月額(円) ３８９，９１６ ４２６，９２６ ３８４，２６５

平均年齢（歳） ４２．１ ４０．８ ５３．６

区     分 行  政  職  (円) 消  防  職  (円) 技能労務職  (円)
国     の      制      度

行  政  職  （円) 公  安  職  (円) 技能労務職  (円)

高  校  卒 １５０，６００ １６９，９００ １４７，９００ １５０，６００ １６９，９００ １４７，９００

大  学  卒 １８２，２００ ２０１，６００ １８２，２００ ２０１，６００
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ウ　級別職員数

※（ ）内は，再任用職員数と構成比の外書き。

　行　  政　  職 消　　防　　職 技　能　労　務　職
級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

１２ ２．２ １ ０．６

８ １．５ １ ０．６
(  １ ) (１．６)

４６ ８．４ １０ ６．２ １２ ４６．２
(  ８ ) (１２．７) (  １ ) (１０．０)
１７０ ３０．９ ７５ ４６．３ １２ ４６．２

(  ３１ ) (４９．２) (  ５ ) (３５．７) (  １ ) (１０．０)
１１３ ２０．５ ２５ １５．４ ２ ７．６

(  ２３ ) (３６．５) (  ９ ) (６４．３) (  ８ ) (８０．０)
１０８ １９．６ ２８ １７．３

９３ １６．９ ２２ １３．６
(  ６３ ) (１００．０) ( １４ ) (１００．０) (  １０ ) (１００．０)

５５０ １００．０ １６２ １００．０ ２６ １００．０

１１ ２．０ １ ０．６

１４ ２．６ ２ １．２
(  １ ) (１．６)

４０ ７．４ ９ ５．６ １４ ５１．９
(  １０ ) (１６．１) (  ２ ) (２２．２)

１７８ ３２．９ ７９ ４９．１ １３ ４８．１
(  ３１ ) (５０．０) (  ４ ) (２８．６) (  １ ) (１１．１)

１２０ ２２．１ ２２ １３．７
(  ２０ ) (３２．３) (  １０ ) (７１．４) (  ６ ) (６６．７)

９０ １６．６ ２９ １８．０

８９ １６．４ １９ １１．８
(  ６２ ) (１００．０) ( １４ ) (１００．０) (  ９ ) (１００．０)

５４２ １００．０ １６１ １００．０ ２７ １００．０

区   分

７級 ７級

６級 ６級

５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級

１級 １級 １級

計 計 計

７級 ７級

６級 ６級

５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級

１級 １級 １級

計 計 計

令和４年
１月１日
現　　在

令和３年
１月１日
現　　在
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エ　昇給

（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）

（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）
（人）

（級別の標準的な職務内容）

主　　事
技　　師
主 事 補
技 師 補

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種
 行   政   職 消   防 　職 技 能 労 務 職

職　　員　　数 　（A) ７３９ ５５２ １６２ ２５
昇給に係る職員数 　（B) ６６６ ５０１ １４６ １９

１号給 ２６ １８ ７ １
２号給 ８ ６ ２
３号給 １６ １３ ３
４号給 ４９９ ３７５ １０９ １５
５号給 ８９ ６７ １９ ３
６号給 ２８ ２２ ６

比　　　　　率 （B)/(A) 　（％） ９０．１ ９０．８ ９０．１ ７６．０
職　　員　　数 　（A) ７３２ ５４４ １６２ ２６
昇給に係る職員数 　（B) ６３７ ４７７ １４０ ２０

１号給 ２６ １８ ７ １
２号給 ８ ６ ２
３号給 １６ １３ ３
４号給 ４７０ ３５１ １０３ １６
５号給 ８９ ６７ １９ ３
６号給 ２８ ２２ ６

比　　　　　率 （B)/(A) 　（％） ８７．０ ８７．７ ８６．４ ７６．９

区　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

行政職
部　　長 次　　長 課　　長 課長補佐

係　　長
主　　査

係　　長 主　　事

参　　事 参 事 補 副 参 事 主　　幹 技　　師

区　　　　　　　　　　　　　　分 合　　　　　計

号給数別内訳

号給数別内訳

本　

年　

度

前　

年　

度
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オ　期末手当・勤勉手当

※（ ）内は，再任用職員の支給率

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

支　給　期　別　支　給　率 　職制上の段階，職務の
６月（月分） １２月（月分） 　級等による加算措置

（　　１．１２５） （　１．１２５） （　２．２５）
２．１５ ２．１５ ４．３

（　　１．１７５） （　１．１７５） （　２．３５）
２．２２５ ２．２２５ ４．４５

（　　１．１２５） （　１．１２５） （　２．２５）
２．１５ ２．１５ ４．３

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度 そ　 の　 他　  の
（月分） （月分） （月分） （月分） 加　算　措　置　等

定　年　前　早　期
 退 職  特 例 措 置　　　
（２％～２０％加算）
定　年　前　早　期

 退 職  特 例 措 置　　　
（支給率等） （３％～４５％加算）

支 給 対 象 地 域 全地域

支 給 率 （ ％ ） １０　　　

支 給 対 象 職 員 数 （ 人 ） 　７３９　　　

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率（％）

区　　　分 支給率計（月分） 備　　考

本　　年　　度 有

前　　年　　度 有

国　の　制　度 有

区　　　分 備　　考

支　給　率　等 ２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９ ４７．７０９ 茨城県市町村総合事務組合加入

国　の　制　度
２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９ ４７．７０９

１６　　　
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ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種
行    政    職 消　　防　　職 技 能 労 務 職

区　　　　　分 全　　　職　　　種

　給料総額に対する比率（％） ０．３　 ０．１　 １．３　

　支給対象職員の比率（％） ２１．０  ３．４　 ８３．３　

　代表的な特殊勤務手当の名称 感染症防疫作業に従事等

区　　　　　分 国の制度との異同 差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

扶　　養　　手　　当 同　　じ

住　　居　　手　　当 同　　じ

通　　勤　　手　　当 同　　じ
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