
令和 5年度

取手市後期高齢者医療特別会計予算





議案第２６号

令和５年度取手市後期高齢者医療特別会計予算

令和５年度取手市後期高齢者医療特別会計予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ３，５１５，５８３千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。

令和５年２月２８日提出

取手市長 藤 井 信 吾
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歳    入 （単位　千円）

 1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 1,692,997

 1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 1,692,997

 2 使 用 料 及 び 手 数 料 245

 1 手 数 料 245

 3 繰 入 金 1,818,627

 1 一 般 会 計 繰 入 金 1,818,627

 4 繰 越 金 600

 1 繰 越 金 600

 5 諸 収 入 3,114

 1 延 滞 金 、 加 算 金 及 び 過 料 2

 2 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 3,100

 3 預 金 利 子 1

 4 雑 入 11

　　　　　　　　　　　　歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 3,515,583

第 １ 表　　歳 入 歳 出 予 算

款 項 金　　　　　額
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歳    出 （単位　千円）

 1 総 務 費 233,186

 1 総 務 管 理 費 229,115

 2 徴 収 費 4,071

 2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 3,278,697

 1 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 3,278,697

 3 諸 支 出 金 3,200

 1 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 3,100

 2 繰 出 金 100

 4 予 備 費 500

 1 予 備 費 500

　　　　　　　　　　　　歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 3,515,583

款 項 金　　　　　額
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令和 5年度

取手市後期高齢者医療特別会計予算に関する説明書





１　総　　括
歳　　入 （単位　千円）

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較 構成比％

 1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 1,692,997 1,631,176 61,821 48.2

 2 使 用 料 及 び 手 数 料 245 245 0 0.0

 3 繰 入 金 1,818,627 1,727,721 90,906 51.7

 4 繰 越 金 600 600 0 0.0

 5 諸 収 入 3,114 2,609 505 0.1

　　　　　歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 3,515,583 3,362,351 153,232 100.0

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

款

歳　　出 （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1 総 務 費 233,186 221,112 12,074 6.6 233,185 1

 2 後期高齢者医療広域連合納付金 3,278,697 3,138,039 140,658 93.3 3,278,697

 3 諸 支 出 金 3,200 2,700 500 0.1 3,100 100

 4 予 備 費 500 500 0 0.0 500

　   歳　　 出　　 合　　 計 3,515,583 3,362,351 153,232 100.0 3,514,982 601

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源款 本年度予算額 前年度予算額 比　　較 構成比％
一 般 財 源
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２　歳  入

(款)  1 後期高齢者医療保険料 (項)  1 後期高齢者医療保険料 （単位　千円）

本　年　度 前　年　度

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 特 別 徴 収 保 険 料 1,183,590 1,138,615 44,975  1 現 年 度 分 1,183,590 ・特別徴収分 1,183,590

特 別 徴 収 保 険 料

 2 普 通 徴 収 保 険 料 509,407 492,561 16,846  1 現 年 度 分 504,940 ・普通徴収分 504,940

普 通 徴 収 保 険 料

 2 滞 納 繰 越 分 4,467 ・普通徴収分前年度以前分 4,467

普 通 徴 収 保 険 料

　　　 計 1,692,997 1,631,176 61,821

(款)  2 使用料及び手数料 (項)  1 手数料

 1 総 務 手 数 料 245 245 0  1 督 促 手 数 料 245 ・督促手数料 245

　　　 計 245 245 0

(款)  3 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金

 1 事 務 費 等 繰 入 金 141,659 131,257 10,402  1 事 務 費 等 繰 入 金 141,659 ・事務費繰入金 87,759

・職員給与費等繰入金 53,900

 2 保 険 基 盤 安 定 1,585,698 1,506,861 78,837  1 保 険 基 盤 安 定 1,585,698 ・医療給付費負担分繰入金 1,266,885

対 策 費 繰 入 金 対 策 費 繰 入 金 ・低所得者軽減分繰入金 316,830

・被扶養者軽減分繰入金 1,983

 3 健 康 増 進 事 業 91,270 89,603 1,667  1 健 康 増 進 事 業 91,270 ・後期高齢者健診事業繰入金 59,014

繰 入 金 繰 入 金 ・後期高齢者人間ドック検診事業繰入金 32,256

　　　 計 1,818,627 1,727,721 90,906

(款)  4 繰越金 (項)  1 繰越金

 1 繰 越 金 600 600 0  1 前 年 度 繰 越 金 600 ・前年度繰越金 600

　　　 計 600 600 0

(款)  5 諸収入 (項)  1 延滞金、加算金及び過料

 1 延 滞 金 1 1 0  1 延 滞 金 1 ・延滞金 1

 2 過 料 1 1 0  1 過 料 1 ・過料 1

　　　 計 2 2 0

節

区　　　分
目 比　　較 説　　　　　　　　　明
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(款)  5 諸収入 (項)  2 償還金及び還付加算金 （単位　千円）

本　年　度 前　年　度

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 保 険 料 還 付 金 3,000 2,500 500  1 保 険 料 還 付 金 3,000 ・保険料還付金 3,000

 2 還 付 加 算 金 100 100 0  1 還 付 加 算 金 100 ・還付加算金 100

　　　 計 3,100 2,600 500

(款)  5 諸収入 (項)  3 預金利子

 1 預 金 利 子 1 1 0  1 預 金 利 子 1 ・預金利子 1

　　　 計 1 1 0

(款)  5 諸収入 (項)  4 雑入

 1 雑 入 11 6 5  1 雑 入 11 ・雑入 1

・雇用保険料本人負担分 10

　　　 計 11 6 5

（歳入）後期高齢者医療保険料、使用料及び手数料、繰入金、繰越金、諸収入

節

区　　　分

取手市後期高齢者医療特別会計

目 比　　較 説　　　　　　　　　明
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３　歳　出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位　千円）

本 年 度

 1 一 般 229,115 229,103 1

管 理 費 ( 216,975) 繰入金

( 12,140) 11

諸収入

53,900  1 報 酬 1,805  2 一般職人件費 53,900

 2 給 料 23,500

 3 職員手当等 22,710 給料 ( 23,500 )

 4 共 済 費 8,357   ・一般職　６人 23,500

 8 旅 費 86 職員手当等 ( 22,400 )

1 費 用 弁 86   扶養手当 900

　償   地域手当 2,600

10 需 用 費 767   時間外勤務手当 4,000

1 消 耗 品 63   管理職手当 500

　費   期末手当 5,400

4 印 刷 製 704   勤勉手当 4,400

　本　　費   通勤手当 600

11 役 務 費 8,822   住居手当 400

1 通 信 運 8,297   児童手当 500

　搬　　費   退職手当負担金 3,100

4 手 数 料 525 共済費 ( 8,000 )

12 委 託 料 69,084   共済組合負担金 8,000

13 使用料及び 409

175,214 1 賃 借 料 70 後期高齢者医療事務に要する経費 175,215

18 負 担 金 、 93,575

補 助 及 び 報酬 ( 1,805 )

交 付 金   ・会計年度任用職員報酬 1,805

職員手当等 ( 310 )

  期末手当 310

共済費 ( 357 )

  共済組合負担金 114

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位　千円）

本 年 度

 1 一 般   雇用保険料 30

管 理 費   厚生年金保険料 204

  子ども・子育て拠出金 9

旅費 ( 86 )

  費用弁償 86

需用費 ( 767 )

  消耗品費 63

  印刷製本費 704

役務費 ( 8,822 )

  通信運搬費 8,297

  手数料 525

委託料 ( 69,084 )

  ・後期高齢者健診事業委託料 51,514

  ・電算委託料 10,070

  ・集団健診予約管理業務委託料 7,500

使用料及び賃借料 ( 409 )

  ・後期高齢者市町村事務窓口端末機器使用料 369

  ・駐車場使用料 40

負担金、補助及び交付金 ( 93,575 )

  ・後期高齢者医療広域連合市町村負担金 61,319

  ・後期高齢者人間ドック検診助成金 32,256

229,115 229,114 1

項  計 ( 216,975)

( 12,140)

(款)  1 総務費 (項)  2 徴収費

 1 徴 収 費 4,071 3,826

( 4,137) 繰入金

( △66)

（歳出）総務費

取手市後期高齢者医療特別会計

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  1 総務費 (項)  2 徴収費 （単位　千円）

本 年 度

 1 徴 収 費 245

諸収入

4,071 10 需 用 費 10 75 保険料徴収に要する経費 4,071

1 消 耗 品 10

　費 需用費 ( 10 )

11 役 務 費 4,061   消耗品費 10

1 通 信 運 2,957 役務費 ( 4,061 )

　搬　　費   通信運搬費 2,957

4 手 数 料 1,104   手数料 1,104

4,071 4,071

項  計 ( 4,137)

( △66)

233,186 233,185 1

款  計 ( 221,112)

( 12,074)

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  2 後期高齢者医療広域連合納付金 (項)  1 後期高齢者医療広域連合納付金 （単位　千円）

本 年 度

 1 後 期 3,278,697 1,585,698

高 齢 者 ( 3,138,039) 繰入金

医 療 ( 140,658) 2

広域連合 諸収入

納 付 金 1,692,997

保険料

3,278,697 18 負 担 金 、 3,278,697 75 後期高齢者医療広域連合納付金に要する経費 3,278,697

補 助 及 び

交 付 金 負担金、補助及び交付金 ( 3,278,697 )

  ・保険料納付金 2,011,812

  ・医療給付費納付金 1,266,885

3,278,697 3,278,697

項  計 ( 3,138,039)

( 140,658)

3,278,697 3,278,697

款  計 ( 3,138,039)

( 140,658)

（歳出）総務費、後期高齢者医療広域連合納付金

取手市後期高齢者医療特別会計

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  3 諸支出金 (項)  1 償還金及び還付加算金 （単位　千円）

本 年 度

 1 保 険 料 3,000 3,000

還 付 金 ( 2,500) 諸収入

( 500)

3,000 22 償 還 金 、 3,000 75 保険料還付金 3,000

利 子 及 び

割 引 料 償還金、利子及び割引料 ( 3,000 )

  ・還付金 3,000

 2 還 付 100 100

加 算 金 ( 100) 諸収入

( 0)

100 22 償 還 金 、 100 75 還付加算金 100

利 子 及 び

割 引 料 償還金、利子及び割引料 ( 100 )

  ・還付加算金 100

3,100 3,100

項  計 ( 2,600)

( 500)

(款)  3 諸支出金 (項)  2 繰出金

 1 他 会 計 100 100

繰 出 金 ( 100)

( 0)

100 27 繰 出 金 100 75 後期高齢者医療一般会計繰出金 100

繰出金 ( 100 )

  ・一般会計繰出金 100

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  3 諸支出金 (項)  2 繰出金 （単位　千円）

本 年 度

100 100

項  計 ( 100)

( 0)

3,200 3,100 100

款  計 ( 2,700)

( 500)

（歳出）諸支出金

取手市後期高齢者医療特別会計

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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(款)  4 予備費 (項)  1 予備費 （単位　千円）

本 年 度

 1 予 備 費 500 500

( 500)

( 0)

500 75 後期高齢者医療特別会計予備費 500

500 500

項  計 ( 500)

( 0)

500 500

款  計 ( 500)

( 0)

3,515,583 3,514,982 601

 歳出合計 ( 3,362,351)

( 153,232)

本　年　度　の　財　源　内　訳 節

( 前 年 度 ) 特　　定　　財　　源 一   般

( 比 較 ) 国県支出金 地 方 債 そ の 他 財   源

目 説　　　　　　　　　明
区 分 金 額
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※（ ）内は、短時間勤務の会計年度任用職員数の外書き。

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

一　般　職
（１）　総　括

給    　　 与    　　 費
報　　酬 給　　料 職員手当 計

(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
(1)
6

(1)
6

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 1,805 23,500 22,710 48,015 8,357 56,372

前　年　度 1,742 25,000 23,799 50,541 9,342 59,883

比　　　較 63 △ 1,500 △ 1,089 △ 2,526 △ 985 △ 3,511

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度 900 600 400 500 4,000 500

前　年　度 1,000 500 400 500 4,000 500

比　　較 △ 100 100

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

本　年　度 5,710 4,400 3,100 2,600

前　年　度 5,999 5,000 3,300 2,600

比　　較 △ 289 △ 600 △ 200
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ア　会計年度任用職員以外の職員
給    　　 与    　　 費

報　　酬 給　　料 職員手当 計
(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

6

6

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 23,500 22,400 45,900 8,000 53,900

前　年　度 25,000 23,500 48,500 9,000 57,500

比　　　較 △ 1,500 △ 1,100 △ 2,600 △ 1,000 △ 3,600

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度 900 600 400 500 4,000 500

前　年　度 1,000 500 400 500 4,000 500

比　　較 △ 100 100

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

本　年　度 5,400 4,400 3,100 2,600

前　年　度 5,700 5,000 3,300 2,600

比　　較 △ 300 △ 600 △ 200
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イ　会計年度任用職員

※（ ）内は、短時間勤務の会計年度任用職員数の外書き。

給    　　 与    　　 費
報　　酬 給　　料 職員手当 計

(人) （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
(1)

(1)

職 (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

員

手

当

の
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

内

訳

区　　　分
職　員　数 共　済　費 合　　　計 備　　　考

本　年　度 1,805 310 2,115 357 2,472

前　年　度 1,742 299 2,041 342 2,383

比　　　較 63 11 74 15 89

区    分
扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 児童手当

本　年　度

前　年　度

比　　較

区    分
期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 地域手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

本　年　度 310

前　年　度 299

比　　較 11
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区  分 増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳 (千円） 説                                 明 備         考

給  料 △ 1,500 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 68

昇 給 に 伴 う 増 加 分 204

そ の 他 の 増 減 分 △ 1,772 人事異動等による

職員手当 △ 1,089 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 586 扶養 千円 期末 63 千円

通勤 勤勉 264

住居 退･手･負

管理職 地域 242

特勤 休日

時間外 17 夜間

児童

そ の 他 の 増 減 分 △ 1,675 扶養 △ 100 千円 期末 △ 352 千円

通勤 100 勤勉 △ 864

住居 退･手･負 △ 200

管理職 地域 △ 242

特勤 休日

時間外 △ 17 夜間

児童
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（３）給料及び職員手当の状況
ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

区                              分 行　　政　　職 消　　防　　職 技能労務職 

令和５年１月１日現在

平均給料月額(円) ３０６，６６７

平均給与月額(円) ３９０，８８０

平均年齢（歳） ４４．１

令和４年１月１日現在

平均給料月額(円) ３２３，７５０

平均給与月額(円) ３９１，５８３

平均年齢（歳） ４６．７

区     分 行  政  職  (円) 消  防  職  (円) 技能労務職  (円)
国     の      制      度

行  政  職  （円) 公  安  職  (円) 技能労務職  (円)

高  校  卒 １５４，６００ １５４，６００

大  学  卒 １８５，２００ １８５，２００
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ウ　級別職員数
行  　政　  職 消　　防　　職 技　能　労　務　職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

１ １６．７

３ ５０．０

１ １６．６

１ １６．７

６ １００．０

１ １６．７

４ ６６．６

１ １６．７

６ １００．０

区   分

７級 ７級

６級 ６級

５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級

１級 １級 １級

計 計 計

７級 ７級

６級 ６級

５級 ５級 ５級

４級 ４級 ４級

３級 ３級 ３級

２級 ２級 ２級

１級 １級 １級

計 計 計

令和５年
１月１日
現　　在

令和４年
１月１日
現　　在
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エ　昇給

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（％）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（％）

（級別の標準的な職務内容）

主　　事

技　　師

主 事 補

技 師 補

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種

 行   政   職 消   防 　職 技 能 労 務 職

職　　員　　数 　（A) ６ ６

昇給に係る職員数 　（B) ６ ６

１号給

２号給

３号給

４号給 ６ ６

５号給

６号給

比　　　　　率 (B)/(A) １００．０ １００．０

職　　員　　数 　（A) ６ ６

昇給に係る職員数 　（B) ６ ６

１号給

２号給

３号給

４号給 ６ ６

５号給

６号給

比　　　　　率 (B)/(A) １００．０ １００．０

区　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

行政職

部　　長 次　　長 課　　長 課長補佐
係　　長
主　　査

係　　長 主　　事

参　　事 参 事 補 副 参 事 主　　幹 技　　師

区　　　　　　　　　　　　　　分 合　　　　　計

号給数別内訳

号給数別内訳

本　

年　

度

前　

年　

度
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オ　期末手当・勤勉手当

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

支　給　期　別　支　給　率 職制上の段階、職務の
６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度 そ　 の　 他　  の
（月分） （月分） （月分） （月分） 加　算　措　置　等

定　年　前　早　期
 退 職  特 例 措 置　　　
（２％～２０％加算）
定　年　前　早　期

 退 職  特 例 措 置　　　
（支給率等） （３％～４５％加算）

支 給 対 象 地 域 全地域

支 給 率 （ ％ ） １１

支 給 対 象 職 員 数 （ 人 ） ６

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率（％）

区　　　分 支給率計（月分） 備　　考

本　　年　　度 ２．２ ２．２ ４．４ 有

前　　年　　度 ２．１５ ２．１５ ４．３ 有

国　の　制　度 ２．２ ２．２ ４．４ 有

区　　　分 備　　考

支　給　率　等 ２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９ ４７．７０９ 茨城県市町村総合事務組合加入

国　の　制　度
２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９ ４７．７０９

１６
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ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種
行    政    職 消　　防　　職 技 能 労 務 職

区　　　　　分 全　　　職　　　種

　給料総額に対する比率（％）

　支給対象職員の比率（％）

　代表的な特殊勤務手当の名称

区　　　　　分 国の制度との異同 差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

扶　　養　　手　　当 同　　じ

住　　居　　手　　当 同　　じ

通　　勤　　手　　当 同　　じ
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（過年度議決分） 　(単位　千円)

事　　　　　　項 限　度　額

期　間 金　額 期　間 金　額 国県支出金 地　方　債 そ　の　他
」

1,850  30- 4 1,473  5 369 369

4  5

        合　　　　計 1,850 1,473 369 369

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額

又は支出額の見込額及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

前年度末までの 当該年度以降 左   の   財   源   内   訳

支出（見込）額 の支出予定額 特　　定　　財　　源
一般財源

事務用機器使用料（平成３０年
度）

後期高齢者医療保険料収納業務
委託

後期高齢者医
療保険料収納
業務委託に係
る収納１件当
たりの単価に
収納件数を乗
じて得た額

限度額に同
じ

全額
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